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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Экономика организации» 

по направлению 38.03.01 «Экономика» (бакалавриат) 

профиль «Финансы и кредит» 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 
Целью дисциплины является приобретение студентами теоретических знаний и 

практических навыков, необходимых будущим специалистам для принятия экономически 

обоснованных решений.  

 Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 привить студентам знания и навыки эффективного анализа использования ресурсов в 

экономических системах;  

 привить студентам знания и навыки  расчетов  и оценки  расходов, доходов  и 

эффективности в организациях;  

 привить студентам навыки и знания разработки ценовой политики и кадровой 

политики организаций; 

 создать у студентов заинтересованность в непрерывном расширении кругозора и 

углублении знаний в области экономики предприятий 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
Дисциплина «Экономика организации» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока Б1 Дисциплины (модули).  Для 

успешного освоения дисциплины «Экономика организации» обучающийся должен 

обладать знаниями, умениями и навыками (или их части), полученными в результате 

получения среднего общего или среднего профессионального образования. 

Одновременно освоение компетенции проходит в результате изучения дисциплин 

Страхование, Комплексный финансово-экономический анализ и при прохождении 

ознакомительной практики.  

 Дисциплина «Экономика организации» является  предшествующей  для изучения 

дисциплин: Финансы некоммерческих организаций, Финансовый механизм 

государственных закупок, Инвестиционная стратегия, Инвестиции / Инвестиционный 

анализ, Корпоративные информационные системы, Финансовый менеджмент, Финансовое 

планирование и бюджетирование, а также при прохождении преддипломной практики, 

подготовке к сдаче и сдача государственного экзамена, подготовке к процедуре защиты и 

защите выпускной квалификационной работы. 

 

3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

    Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения 

компетенций 

ПК-4 способен анализировать и 

обосновывать целевые 

показатели, ресурсы для 

ИД-1пк-4 Знать методику расчета показателей и ресурсов для 

оценки эффективного функционирования экономического субъекта 

ИД-2пк-4 Уметь анализировать внутренние (внешние) факторы 
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эффективного 

функционирования 

экономического субъекта 

и условия, влияющие на эффективность деятельность 

экономического субъекта 

ИД-3пк-4 Уметь проводить оценку эффективности решения с 

точки зрения целевых показателей и ресурсов 

ИД-4пк-4 Владеть навыками оценки целевых показателей и 

ресурсов, необходимых для реализации решений, 

эффективного функционирования экономического субъекта 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа). 

 

5. Образовательные технологии 
В ходе изучения дисциплины используются следующие методы и формы обучения: 

лекции, семинарские и практические занятия, самостоятельная работа. 

При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 

аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 

учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины); подготовка к 

тестированию; самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме плановых 

консультаций; внеаудиторная самостоятельная работа. 

 

6. Контроль успеваемости 
Программой дисциплины предусмотрены виды текущего контроля: тестирование, 

решение задач. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамен. 


